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APRESENTAGAO:

Caros membros da Camara Municipal de Santana do Serid6/RN, autoridades,
colaboradores e cidadéaos,

Este plano estratégico reflete nosso compromisso com a transparéncia,
participagdo cidada e desenvolvimento sustentavel da nossa comunidade. Guiados pela
missao de promover a representatividade democratica, buscamos fortalecer a eficiéncia da
gestao publica e ampliar o engajamento social.

Este documento delineia nossas metas e estratégias para o biénio 2025/2026,
estabelecendo um plano de acédo detalhado que direcionara nossas iniciativas. Contamos
com a colaboragao de todos para tornar Santana do Serid6 uma cidade mais participativa e

inovadora.
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MISSAO:

Promover a representatividade democratica, legislar em prol do bem-estar da

populagéo e garantir a transparéncia e eficiéncia na gestao publica.

VISAO:

Ser reconhecida como uma instituicdo transparente, participativa e
comprometida com o desenvolvimento sustentavel de Santana do Seridd, promovendo

inovagao e engajamento da populagao.

VALORES:
1.  Transparéncia
2. Participagao Cidada
3. Etica
4. Inovacgéao
5. Comprometimento com o Desenvolvimento Local
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METAS E OBJETIVOS:

1. TRANSPARENCIA PUBLICA:
2. CAPACITAGAO DA POPULAGAO:
o Objetivo: Estabelecer parcerias com instituigdes de nivel superior e
profissionais autbnomos para promover cursos, palestras e workshops para
a capacitacao da populagdo em temas relevantes.

o Meta: Realizar pelo menos 10 eventos de capacitagao até o segundo ano.

3. EFICIENCIA INTERNA:
o Promover capacitagdes para servidores sobre boas praticas administrativas.
4. ENGAJAMENTO SOCIAL.:

o Objetivo: Monitorar constantemente as mudangas no ambiente externo que
possam impactar a gestdo municipal.

o Meta: Realizar analises trimestrais do ambiente externo e ajustar estratégias
conforme necessario.

5. PUBLICO-ALVO:

o Objetivo: Engajar ativamente a populagao nas decisdes municipais, utilizando
canais de comunicagao eficazes.

o Meta: Aumentar a participagcdo da populagdo em consultas publicas no
primeiro ano.
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ESTRATEGIAS:

1. TRANSPARENCIA PUBLICA:

o Alcangar 100% de transparéncia nos processos administrativos e legislativos.

o Implantar melhorias no site oficial da Camara até o final do primeiro ano.

2. CAPACITAGAO DA POPULAGAO:
o Més 1-3: Identificacdo de parceiros.
o Meés 4-6: Elaboracéo do calendario de eventos.
o Més 7-12: Realizagao dos primeiros eventos.

o
3. EFICIENCIA INTERNA:
o Més 1-3: Revisao dos processos internos.

o Més 4-6: |dentificacdo de solugdes tecnoldgicas.

4. ENGAJAMENTO SOCIAL:
o Aumentar a participacédo da populacdo em consultas publicas.
o Criar um canal de comunicagéo digital para receber sugestdes e feedbacks.

o
5. PUBLICO-ALVO:
o Utilizar redes sociais, site oficial e veiculos de comunicagao locais para
informar a populagdo sobre decisdes e projetos em andamento.
o Realizar audiéncias publicas e consultas populares para envolver a

comunidade nas tomadas de decisao.


mailto:cmsserido@hotmail.com

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO SERIDO
Avenida Zezé Aprigio n° 177 — Fone: (084) 3476-0060 - CEP: 59.350.000
CGC 10.873.446/0001 — 84 - E-mail: cmsserido@hotmail.com

PLANO DE AGAO:

1. TRANSPARENCIA PUBLICA:
o Més 1-3: Diagnéstico dos processos atuais.
o Més 4-6: Implementagao do site oficial.
o Més 7-12: Treinamento dos servidores e langamento oficial.

2. CAPACITAGAO DA POPULAGAO:
o Més 1-3: Identificagdo de parceiros.
o Meés 4-6: Definicdo do calendario de eventos.

o Més 7-12: Realizacdo dos primeiros cursos e palestras.

3. EFICIENCIA INTERNA:
o Meés 1-3: Revisdo dos processos administrativos.
o Més 4-6: Digitalizagdo dos documentos.
o Més 7-12: Treinamento dos servidores.
4. ENGAJAMENTO SOCIAL:
o Més 1-3: Desenvolvimento da plataforma de comunicagéo.
o Més 4-6: Divulgagéo e engajamento da comunidade.

o Més 7-12: Realizacado de audiéncias publicas.

Este plano reafirma nosso compromisso com uma gestdo publica
transparente, eficiente e participativa. Com a colaborag&o de todos, construiremos um futuro

mais promissor para Santana do Seridé.
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